 PHIẾU NHẬN XÉT ĐÁNH GIÁ CÁN BỘ LÃNH ĐẠO QUẢN LÝ
NĂM 2019
Chủ thể đánh giá:       NGUYỄN KÍNH – Trưởng phòng KH-TC.
Cá nhân được đánh giá: đồng chí Châu Văn Bảo, Phó Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng TP.Hồ Chí Minh.
Nội dung đánh giá
1.Về tư tưởng chính trị; phẩm chất đạo đức, lối sống; ý thức tổ chức kỷ luật; tác phong, lề lối làm việc
 - Chấp hành tốt đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
- Quan điểm, bản lĩnh chính trị vững vàng.
- Lối sống lành mạnh, trong sáng, trung thực, hòa nhã với mọi người.
- Quan hệ tốt với đồng nghiệp.
- Thực hiện tốt các quy định, quy chế của cơ quan
- Tác phong làm việc nghiêm túc
      Xuất sắc             Tốt              Trung bình           Kém




2. Đánh giá về thực hiện chức trách, nhiệm vụ lãnh đạo quản lý
- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
- Luôn nêu cao ý thức, tinh thần trách nhiệm trong công tác. 
- Phối hợp, hợp tác tốt với đồng nghiệp.
- Năng động, sáng tạo trong công tác và điều hành
- Có tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng nghiệp.
       Xuất sắc             Tốt              Trung bình           Kém



3. Ưu điểm
- Nhiệt tình, tinh thần trách nhiệm cao.
- Cẩn thận, tận tâm với công việc.
- Giản dị, hòa đồng với mọi người.
- Phương pháp làm việc khoa học, năng động, sáng tạo.
4. Hạn chế, khuyết điểm
	
5. Mức xếp loại 
           Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ
           Hoàn thành tốt nhiệm vụ
           Hoàn thành nhiệm vụ
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